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AVISO PREVIO NO PERIODO DA ESTABILIDA-

DE.
" 0 aviso prévio e a estabilidade sao
institutos diversos cuja natureza juridica
nao se confunde, gerando direitos  diver-
sos. Encerrado o periodo de estabilidade de
cujo direito gozava a reclamante, tera
ela ainda direito ao periodo de aviso pré-
vio pela rescisao imotivada do  contrato

por iniciativa do empregador.

Vistos, relatados e discutidos estes autos
de Embargos em Recurso de Revista n? TST-E-RR-4076/88, em
que e Embargante IOCHPE SEGURADORA S/A e Embargado NELSCN
PACHECO.

A Egrégia 22 Turma decidiu negar provimen-

to ao recurso patronal consignando em sua ementa que:

HAVISO PREVIO NO PERIODO DA ESTABILI-
DADE.
A estabilidade e o aviso prévio sdo in
conciliaveis, porque tem finalidades  di-
versas e opostas, de modo a um excluir (o}
outro. Destituido de qualquer valor juridi
co o pre-aviso dado a empregado no  curso
do Ultimo més de seu periodo de estabilida
de, por desrespeitar a garantia de empregg
de que é portador o empregado" (fl. 94),

A reclamada manifesta o seu inconformis-
mo atraves do recurso de embargos as fls. 97 argumentando
gue nzo descumpriu o disposto no § 1° do artigo 487
da CLT, pois considerou os ultimos trinta (30) dias da ga-
rantia de emprego como correspondentes ao aviso previo in-
denizado, ndo tendo sofrido o empregado, diminuigao do pra-

zo da garantia de emprego. Acosta aresto para o cotejo de
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de teses.

o recurso foi admitido pelo despacho de
fl. 104; merecendo impugnagac o apelo as fls. 105/107.

0 Ministério PUblico opina pelo conhecimen
to e nao provimento do recurso.

E o relatorio.

voero

Discute-se na hipotese a concessao do avi-
so prévio no curso do ultimo més do periodo de estabili
dade.

A Egrégia Turma ao decidir acerca da ques-
tao entendeu que a estabilidade e o0 aviso prévio sao incon-
ciliaveis e que portantce sem valor juridico o aviso prévio
dado ao empregado no curso do ultimo més de seu periodo de
estabilidade, tendo em vista o desrespeito a garantia de em
prego de que era portador o empregado.

Assevera a reclamada que nao restou afron-
tado o § 192 do art. 487 consolidado uma vez gue ¢ aviso pré
vio nao deixou de ser concedido, apenas o foi dentro do ﬁl
timo més relativo a estabilidade do empregado.

Conhego pela divergéncia de fls.

MERITO

Nao prospera o inconformismo patronal, pois
esta Egrégia Segéo em recente pronunciamentco acerca da mes-
ma hipétese e inclusive implicando a mesma empresa assim de

cidiu:

"0 aviso previoc e a estabilidade sa0
institutos diversos cuja natureza juridica
nao se confunde, gerando direitos diversas
portanto, uma vez encerrado o periodo  de
estabilidade de cujo direito gozava a re-
clamante, tera ela ainda direito ao perio—
do de aviso prévio pela rescisac imotivada
do contrato por iniciativa do empregador".
(E~-RR-3559/88-3 D.J. 8/03/91).

Rejeito os Embargos.
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embargos.

ISTO POSTO

ACORDAMos Ministros integrantes da Se-

cao Especializada em Dissidios Individuais do Tribunal Supe-
rior do Trabalho, a unanimidade, conhecer os embargos por di~
vergéncia jurisprudencial e, no merito, por maioria, rejeité—
los, vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Jose Luiz Vas-
concellos, que os acolhia para absodver a embargante da conde
nacao do aviso préevio.

Brasilia, 29 de outubro de 1991,

No exercicio eventual
JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA da Presidéncia

Relator

JOSE CARLOS DA FONSECA

Ciente: Subprocuradora-Geral da
HELOISA MARIA M. REGO PIRES Justiga do Trabalho
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